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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

ANO VI, QUINTA-FEIRA, 19 DE MARCO DE 2026

ATOS LEGISLATIVO

LEI N° 003/2026

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover
a desapropriacdo de imével destinado a ampliagao do
Cemitério Municipal de Natividade/TO e da outras
providéncias.”

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA, Prefeito
do Municipio de Natividade, Estado do Tocantins, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal: FAZ SABER
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e o mesmo sanciona a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover
a desapropriagdo por utilidade publica, por via amigéavel ou judicial,
de area de propriedade particular destinada a ampliagdo do Cemitério
Municipal de Natividade/TO, nos termos do Decreto Lei n® 3.365/1941.

Art. 2° A desapropriagdo de que trata esta Lei recaira sobre
parte de imovel urbano remanescente da matricula n® 4.223, do Livro n°
02 - Registro Geral do Cartdrio de Registro de Imoveis de Natividade/
TO, de propriedade do Sr. Antoénio Dutra de Miranda, correspondente
a uma area aproximada de 7.495,69 m?, situada no Setor Central do
Municipio de Natividade/TO.

Paragrafo tnico - A é4rea objeto da desapropriagdo sera
devidamente individualizada mediante planta, memorial descritivo e
demais elementos técnicos constantes do procedimento administrativo
proprio.

Art. 3° A area descrita nesta Lei destina-se exclusivamente
a ampliacdo do Cemitério Municipal de Natividade/TO, em razdo da
necessidade de expansdo da area publica destinada a realizagdo de
sepultamentos.

Art. 4° A desapropriagdo sera precedida de avaliacdo
administrativa do imovel e observara o pagamento de justa e prévia
indenizag¢ao, nos termos da Constitui¢do Federal e do Decreto Lei n°
3.365/1941.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a adotar todas as
providéncias administrativas, técnicas, cartoriais e judiciais necessarias
a efetivacdo da desapropriagao, inclusive:

I - Realizar a avaliagdo do imovel;

IT - Promover negociacdo para aquisi¢ao amigavel da area;

I1I - Providenciar o desmembramento e regularizagao registral
do imovel;
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IV - Ajuizar acdo de desapropriag@o, caso ndo haja acordo
amigavel;

V - Promover o registro da area em nome do Municipio.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentdrias proprias do or¢amento municipal.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NATIVIDADE,
TOCANTINS, aos 19 (dezenove) dias do més de margo de 2026.

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA
Prefeito Municipal

LEI N° 004/2026

“Institui os componentes municipais do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional -
SISAN no ambito do Municipio de Natividade - TO,
cria o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional - COMSEA e a Camara Intersecretarial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN, e da outras providéncias.”

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA, Prefeito
do Municipio de Natividade, Estado do Tocantins, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal: FAZ SABER
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e o mesmo sanciona
a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei estabelece os componentes municipais do
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional - SISAN, no
ambito do Municipio de Natividade - TO, em consonancia com os
principios, diretrizes e defini¢cdes fixados na Lei Federal n® 11.346, de 15
de setembro de 2006, e na sua regulamentagdo, com vistas a assegurar o
direito humano a alimentagao adequada.

Art. 2° Incumbe ao Municipio adotar as politicas e agdes
necessarias para respeitar, proteger, promover e prover o direito humano
a alimentacdo adequada e seguranca alimentar e nutricional de toda
a sua populagdo, levando em consideragdo as dimensdes ambientais,
culturais, econdmicas, regionais e sociais, com prioridade para as regides
e populagdes mais vulneraveis.

Autenticidade da edigao garantida
quando visualizada diretamente no
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Art. 3° A seguranca alimentar e nutricional abrange:

I - medidas para enfrentar distirbios e doengas decorrentes
da alimentagdo inadequada e para garantir o controle publico quanto a
qualidade nutricional dos alimentos, praticas indutoras de maus héabitos
alimentares e desinformagao relativa a seguranga alimentar e nutricional
em nivel local;

II - educagdo alimentar e nutricional, visando promover uma
vida saudavel e a manutengdo de ambientes equilibrados, por meio de
processos continuos e estratégias que considerem a realidade local e as
especificidades de cada individuo e de seus grupos sociais.

Art. 4° O Poder Publico Municipal deve:

I - avaliar, fiscalizar e monitorar a realizagao do direito humano
a alimentag@o adequada, criando e fortalecendo mecanismos para sua
exigibilidade;

II - promover cooperagdo técnica com os governos federal e
estadual e com os demais municipios do Estado, contribuindo para a
realizagdo do direito humano a alimentacdo adequada.

CAPITULO II

COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SISAN

Art. 5° Integram o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional - SISAN no ambito do Municipio de Natividade - TO:

I - a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar ¢
Nutricional - CMSAN;

II- 0 Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
- COMSEA;

Il - a Camara Intersecretarial Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional - CAISAN;

IV - instituigdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que
manifestem interesse na ades@o e que respeitem os critérios, principios
e diretrizes do SISAN, conforme regulamentagdo pela Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - COMSEA e a Camara Intersecretarial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN-Municipal
serao regulamentados por decreto, respeitada a legislacdo aplicavel e
observados os dispositivos desta Lei.

Secdo [
Da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CMSAN

Art. 6° A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CMSAN ¢ responsavel por indicar ao Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA as diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, bem como avaliar o SISAN no Municipio.

S

Secdo 1
Do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
COMSEA

Art. 7° O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEA, 6rgdo de carater permanente, consultivo,
deliberativo e de assessoramento imediato ao Prefeito, é vinculado ao
Gabinete do Prefeito.

Art. 8° O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEA constitui espago de articulag@o entre o Governo
Municipal e a Sociedade Civil para a formagao de diretrizes para politicas
e acdes na area de segurancga alimentar e nutricional.

§1°. Cabe ao COMSEA, estabelecer didlogo permanente entre
o Governo Municipal e as organizagdes sociais nele representadas com
o objetivo de assessorar a Prefeitura Municipal de Natividade - TO, na
formulagdo de politicas publicas e na definicdo de Diretrizes e prioridades
que visem a garantia do direito humano a alimentacéo.

§2°. Sdo atribuicdes do COMSEA:

I - convocar e organizar a Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com periodicidade nio superior a 4 (quatro)
anos, bem como definir seus pardmetros de composi¢do, organizagao
e funcionamento;

II - propor as diretrizes, prioridades e estratégias da Politica e
do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

III - manifestar-se e promover discussdes acerca das diretrizes
da politica municipal de seguranga alimentar e nutricional a serem
implementadas pelo Poder Executivo;

IV - propor e acompanhar os projetos, programas e agdes
prioritarias da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
inclusive aqueles a serem considerados na elaboragio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e da Lei Or¢amentaria Anual - LOA;

V - articular, mobilizar e estimular a participagdo da sociedade
civil organizada na formulacdo, implementagao e controle das politicas
publicas relacionadas a seguranca alimentar e nutricional;

VI - promover, apoiar ou incentivar a realizagdo de estudos,
pesquisas e diagnosticos que contribuam para o aperfeigoamento das
politicas publicas de seguranca alimentar e nutricional no Municipio;

VII - acompanhar, monitorar e avaliar a implementagdo da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, bem
como a convergéncia das agdes desenvolvidas pelos 6rgdos e entidades
do poder publico municipal,;

VIII - promover a articulag@o institucional com o6rgaos e
entidades de seguranga alimentar e nutricional dos Municipios, do Estado
do Tocantins e do Governo Federal, bem como com os respectivos
conselhos e instancias de participagdo social;

IX - estimular a cooperacgdo entre 0 Municipio e institui¢des
publicas ou privadas, organizacdes da sociedade civil e demais entidades
que atuem na area de seguranga alimentar e nutricional;

F
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X - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussao
¢ implementagdo de a¢des voltadas a promogdo da seguranga alimentar
e nutricional no Municipio.

§3° O COMSEA sera composto por 09 (nove) membros, sendo:

I - 1/3 (um tergo) de representantes do Poder Executivo
Municipal;

II - 2/3 (dois tergos) de representantes da sociedade civil,
escolhidos conforme critérios estabelecidos em Regulamento ou na
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CMSAN.

§4° Cabera ao Poder Executivo Municipal indicar seus
representantes, preferencialmente dentre as Secretarias ou 6rgdos
cujas atribuigdes estejam relacionadas a area de seguranga alimentar e
nutricional.

§5° A escolha dos representantes da sociedade civil serd
realizada mediante processo publico de indicagdo ou elei¢do, assegurada
a participacdo de entidades e organizagdes com atuagdo no Municipio
na area de seguranga alimentar e nutricional.

§6° Para fins de instalagdo inicial do Conselho, o processo
de escolha dos representantes da sociedade civil sera convocado e
disciplinado por Decreto do Poder Executivo Municipal, assegurada
ampla participac@o das entidades interessadas.

§7° Apos a instalacdo do COMSEA, os critérios e procedimentos
para escolha dos representantes da sociedade civil para as composicoes
subsequentes serdo definidos em seu Regimento Interno ou por deliberagdo
da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
observadas as diretrizes desta Lei.

§8° As entidades indicadas deverao possuir atuagao comprovada
no Municipio, especialmente nas areas relacionadas a alimentagao,
nutricdo, educacdo alimentar, assisténcia social, agricultura ou
organizagdo comunitaria.

§9° Cada entidade indicada devera apresentar um representante
titular e um suplente para compor o Conselho.

§10° Poderdo compor o COMSEA, como observadores e
sem direito a voto, representantes de conselhos afins com atuagdo no
Municipio, bem como de 6rgaos e conselhos do Estado e da Unido
relacionados a seguranga alimentar e nutricional, indicados pelos titulares
das respectivas institui¢des, mediante convite do Presidente do colegiado.

§11° O mandato dos representantes da sociedade civil no
COMSEA sera de 2 (dois) anos, com possibilidade de uma tnica
recondug¢do, podendo ocorrer substituicio em caso de renuncia,
impedimento ou perda da representatividade da entidade, observadas as
disposi¢des do regimento interno.

§12° O COMSEA sera presidido por um de seus integrantes,
representante da sociedade civil, eleito em reunido plenaria do colegiado
e designado por ato do Prefeito Municipal.

A

§13° A atuagdo dos conselheiros do COMSEA sera considerada
servigo de relevante interesse publico e ndo remunerada.

Art. 9° Compete ao Poder Executivo Municipal assegurar ao
COMSEA, bem como as suas camaras tematicas e grupos de trabalho,
os meios necessarios ao exercicio de suas atribuigdes, inclusive apoio
técnico e administrativo e recursos financeiros previstos no orgamento
municipal.

Art. 10 O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEA elaborara e aprovara seu Regimento Interno
no prazo de 90 (noventa) dias apds sua instalagdo, no qual serdo
disciplinadas as normas de funcionamento, organizagdo das reunides
e demais procedimentos necessarios ao exercicio de suas atribuigdes.

Secgdo 111
Da Camara Intersecretarial Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - CAISAN

Art. 11 Séo atribuicdes da Camara Intersecretarial Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN:

I - elaborar, com base nas diretrizes e prioridades da CMSAN e
do COMSEA, a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, incluindo diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos
de acompanhamento e avaliagdo de sua implementagdo;

I - coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

[1I - monitorar, avaliar e prestar contas da execugdo da Politica
¢ do Plano Municipais de Seguranca Alimentar ¢ Nutricional.

Paragrafo tinico. A CAISAN-Municipal serd composta pelos
titulares das Secretarias Municipais com competéncias relacionadas a
seguranga alimentar e nutricional, cabendo a decreto do Poder Executivo
Municipal disciplinar sua organizagdo, coordenagéo e funcionamento.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. O Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de sua publicagao.

Art. 13. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial
as Leis n° 033/2006 e n° 007/2009.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NATIVIDADE,
TOCANTINS, aos 19 (dezenove) dias do més de margo de 2026.

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA
Prefeito Municipal
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LEI N° 005/2026

“Dispde sobre a fixagcdo do limite das obrigagdes
de pequeno valor - RPV, decorrentes de decisdes
judiciais, no ambito do Municipio de Natividade - TO,
e da outras providéncias.”

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA, Prefeito
do Municipio de Natividade, Estado do Tocantins, no uso das atribui¢cdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal: FAZ SABER
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e o mesmo sanciona
a seguinte LEI:

Art. 1° Fica fixado, no &mbito do Municipio de Natividade - TO,
como limite para pagamento das obrigagdes de pequeno valor decorrentes
de decisdes judiciais transitadas em julgado, o valor correspondente ao
teto maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, vigente na data da expedic¢éo da respectiva requisigdo judicial.

Art. 2° Considera-se obrigacdo de pequeno valor aquela cujo
montante total atualizado, incluidos principal, juros, corre¢do monetaria,
honorarios advocaticios ¢ demais verbas fixadas judicialmente, ndo
ultrapasse o limite estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° O pagamento das requisi¢des de pequeno valor sera
efetuado pelo Municipio no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado
do recebimento da requisi¢@o expedida pelo Juizo competente.

Art. 4° Os débitos judiciais cujo valor exceda o limite
estabelecido nesta Lei serdo pagos exclusivamente por meio de
precatorio, observando-se a ordem cronologica de apresentacdo ¢ as
disposicdes previstas no art. 100 da Constitui¢do Federal.

Art. 5° O limite estabelecido nesta Lei sera automaticamente
atualizado sempre que houver alteracdo do valor maximo dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, independentemente de
nova Lei municipal.

Art. 6° O pagamento das requisi¢cdes de pequeno valor
observard as disponibilidades financeiras ¢ a programagio orgamentaria
do Municipio, devendo ser consignadas dotagdes especificas na Lei
Orgamentéria Anual e nos créditos adicionais, quando necessario.

Art. 7° Esta Lei aplica-se as requisigdes expedidas apos a sua
entrada em vigor.

Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NATIVIDADE,
TOCANTINS, 19(dezenove) dias de margo de 2026.

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA
Prefeito Municipal

LEI N° 006/2026

“Institui, no &mbito do Municipio de Natividade-To, o
Programa de Pagamento por Desempenho da Atengao
Primaria a Satde - APS, nos termos da Portaria GM/
MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, do Ministério
da Sautde, e da outras providéncias”.

DI1ARIO

=

=

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA, Prefeito
do Municipio de Natividade, Estado do Tocantins, no uso das atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal: FAZ SABER
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ o mesmo sanciona
a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido, no dambito do Municipio de Natividade/
TO, o Programa de Pagamento por Desempenho da Atengdo Primaria a
Saude - APS, nos termos da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de
2024, do Ministério da Satde.

Art. 2° O Pagamento por Desempenho sera aplicado as
equipes de Saude da Familia (eSF), Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti), vinculadas a Estratégia Satde da Familia -
ESF, conforme os indicadores estabelecidos no componente de qualidade
da Portaria GM/MS n° 3.493/2024.

§1° O valor do pagamento levara em consideracdo os
resultados dos indicadores estratégicos e ampliados, e os profissionais
vinculados conforme apurado pelo Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satude - SCNES.

§2° A apuragdo dos indicadores ocorrera quadrimestralmente
(janeiro a abril, maio a agosto e setembro a dezembro), sendo os
resultados divulgados no quadrimestre subsequente pelo sistema oficial
do Ministério da Saude E-Gestor AB/SIAPS.

§3° Ao final de cada ciclo anual, sera devido, no més
subsequente ao ultimo quadrimestre, o pagamento de incentivo adicional,
em parcela Unica, considerando-se a média dos resultados anuais, a ser
destinado aos integrantes das equipes.

§4° O pagamento aos profissionais sera efetuado de forma
integral, observados os indices do Painel de Monitoramento do Ministério
da Saude, conforme metas estabelecidas.

§5° Fardo jus ao pagamento os servidores efetivos do Municipio
e os contratados conforme o art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal,
ou pela Lei Federal n® 14.133/2021, desde que vinculados as equipes,
cadastrados no SCNES no periodo avaliado, e que atendam aos critérios
da referida Portaria.

§6° O incentivo de desempenho ndo se incorporard a
remuneracao do servidor, nem servira de base de céalculo para quaisquer
outras vantagens ou beneficios.

§7° O pagamento do incentivo de desempenho sera realizado
por meio de folha suplementar ou instrumento administrativo compativel
com o vinculo do profissional, observado o ciclo de apuragdo dos
indicadores, a homologagdo dos resultados pela gestdo municipal e a
disponibilidade dos repasses financeiros do Ministério da Satde.

Art. 3° Os recursos do Pagamento por Desempenho,
denominados nesta Lei como “Gratificagdo por Desempenho”, serdo
repassados pelo Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Satde de
Natividade/TO, e destinados aos profissionais das equipes de Satide da
Familia, Saude Bucal e eMulti.
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Pardgrafo unico. O Municipio ndo sera responsavel pelo
pagamento da gratificacdo na hipotese de ndo repasse dos recursos pelo
Ministério da Saude.

Art. 4° O servidor perdera o direito ao incentivo de desempenho
em caso de desligamento, exoneragao, rescisdo ou afastamento anterior

a data do pagamento.

Art. 5° A composicdo das equipes habilitadas ao recebimento
do Pagamento por Desempenho observara as tipologias de equipes da
Atencao Primaria & Satide previstas nas normas do Ministério da Saude,
devidamente habilitadas e cadastradas no Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude - CNES.

§1° Fardo jus ao incentivo os profissionais integrantes das
equipes de Saude da Familia (eSF), equipes de Saude Bucal (eSB) e
equipes Multiprofissionais (eMulti), com cadastro ativo no CNES no

periodo de avaliag@o.

§2° A participacdo do profissional sera considerada conforme
sua carga horaria individual registrada no CNES, desde que componha
equipe regularmente habilitada nos termos das normas federais da

Atengdo Primaria a Saude.

Art. 6° O pagamento da parcela anual aos integrantes das
equipes observara os seguintes critérios:

§1° -Os valores transferidos fundo a fundo, vinculados ao
desempenho no ambito da APS, serdo repassados aos profissionais das

equipes conforme os critérios desta Lei.

§2° A distribuicao interna dos valores entre os integrantes das
equipes sera realizada de forma igualitaria ou proporcional, conforme
regulamento, considerada a carga horaria individual de cada profissional,
limitada ao teto de 40 (quarenta) horas semanais, e desde que haja efetiva
vinculagdo a equipe habilitada no CNES.

§3° Nos casos de carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas
semanais, o pagamento podera ocorrer de forma proporcional, observados
os critérios de composigao, habilitacdo e desempenho da equipe definidos

nas normas do Ministério da Saude.

§4° O repasse dos valores observara os resultados divulgados
pelo site oficial do Ministério da Satde e posterior homologacao dos
resultados pela gestdo municipal, bem como os principios da legalidade,

transparéncia e eficiéncia.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NATIVIDADE,
Estado do Tocantins, 19(dezenove) dias do més de margo de 2026.

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA
Prefeito Municipal

DI1ARIO

=

=

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 043/2026

A Prefeitura Municipal de Natividade - TO, no uso de suas
atribuicdes Legais e:

Considerando a necessidade da CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE TENDAS MODELO PIRAMIDAL, DESTINADAS
A EVENTOS PROMOVIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO E CULTURA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA.

Considerando a previsdo orcamentaria na LOA vigente
e a existéncia de saldo or¢amentario conforme atestado pelo setor
competente;

Considerando demais documentos da empresa escolhida em
apenso aos autos;

Considerando a justificativa de contratagdo e o Parecer Juridico
ambos em apenso aos autos;

Resolve:

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
adjudico o objeto da dispensa de licitagdo, em favor da empresa M & B
TENDAS E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n® 15.844.026/0001-93,
representado pelo Sr. DEOCLIDES ALVES BANDEIRA NETO, com
sede na CH MB, BR 010, KM 228, ZONA RURAL, CHAPADA DA
NATIVIDADE/TO, pelo valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), nos
termos do artigo 71, inciso IV da referida Lei.

Homologar a dispensa de licitacdo ratificando a justificativa
de contratacdo e o Parecer Juridico em apenso aos autos que orientam
pela dispensa de licitagdo, com fundamento no inciso II art. 75, da Lei
14.133/21.

A homologagdo da presente dispensa de licitagdo ¢ feita
nos termos do artigo 71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021, tendo em
vista a manifestacdo da Comissdo de Contratagdo que, em analise
aos documentos apresentados pela empresa vencedora, constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas no termo de referéncia.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condigdes estabelecidas no contrato, se caso necessario, que sera
celebrado entre as partes, nos termos da Lei n° 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicac@o deste Termo de Adjudicagio e
Homologagéo para Dispensa de licitagdo no Diario Oficial do Municipio,
para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei
n°® 14.133/2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Natividade - TO, 19 de margo de 2026.

THIAGO JAYME RODRIGUES DE CERQUEIRA
Prefeito Municipal
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 383/2026

O Fundo Municipal de Educacdo de Natividade - TO, no uso
de suas atribui¢des Legais e,

Considerando a necessidade da PRESTACAO DE SERVICO
EM CONFECCAO DE MATERIAIS DE GRAFICOS DESTINADOS
A ACOES E EVENTOS PARA USO DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE NATIVIDADE E SUAS UNIDADES ESCOLARES.

Considerando a previsdo orcamentaria na LOA vigente
e a existéncia de saldo orcamentario conforme atestado pelo setor
competente;

Considerando demais documentos da empresa escolhida em
apenso aos autos;

Considerando a justificativa de contratagao e o Parecer Juridico
ambos em apenso aos autos;

Resolve:

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021,
adjudico o objeto da dispensa de licitagdo, em favor da empresa
GRAFICA S. A. LTDA, inscrita no CNPJ n°® 48.936.720/0001-90,
representado pela Sra. SUZANA DIAS MARTINS, com sede na AV.
BERNARDO SAYAO, S/N, CENTRO, CRIXAS DO TOCANTINS/TO,
pelo valor de RS 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais),
nos termos do artigo 71, inciso IV da referida Lei.

Homologar a dispensa de licitagdo ratificando a justificativa
de contratacdo e o Parecer Juridico em apenso aos autos que orientam
pela dispensa de licitagdo, com fundamento no inciso II art. 75, da Lei
14.133/21.

A homologagdo da presente dispensa de licitagdo ¢ feita
nos termos do artigo 71, inciso IV da Lei n® 14.133/2021, tendo em
vista a manifestacdo da Comissdo de Contratacdo que, em analise
aos documentos apresentados pela empresa vencedora, constatou o
atendimento de todas as condigdes previstas no termo de referéncia.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condigdes estabelecidas no contrato, se caso necessario, que sera
celebrado entre as partes, nos termos da Lei n° 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicag@o deste Termo de Adjudicacdo e
Homologacéo para Dispensa de licitagdo no Diario Oficial do Municipio,
para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei
n® 14.133/2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Natividade - TO, 19 de margo de 2026.

ROSANE BARBOSA TEIXEIRA
Gestora do Fundo Municipal de Educacéo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 030/2026

O Fundo Municipal de Satide de Natividade - TO, no uso de
suas atribui¢des Legais e,

Considerando a necessidade da CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE IMPRESSORAS E SERVICOS DE
IMPRESSAO (OUTSOURCING), COM FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS, FORNECIMENTO CONTINUO DE TODOS
0S INSUMOS NECESSARIOS, MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, SUPORTE TECNICO, SUBSTITUICAO DE PECAS E
COMPONENTES, BEM COMO INSTALACAO, CONFIGURACAO
E MONITORAMENTO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE NATIVIDADE/TO

Considerando a previsdo orcamentaria na LOA vigente
e a existéncia de saldo or¢amentario conforme atestado pelo setor
competente;

Considerando demais documentos da empresa escolhida em
apenso aos autos;

Considerando a justificativa de contratagdo e o Parecer Juridico
ambos em apenso aos autos;

Resolve:

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021,
adjudico o objeto da dispensa de licitagdo, em favor da empresa
52.507.665 RICARDO OLIVEIRA BRANDAO, inscrita no CNPJ n°
52.507.665/0001-90, representado pelo Sr. RICARDO OLIVEIRA
BRANDAO, com sede na AV COMANDANTE VICENTE DE PAULA
OLIVEIRA, QUADRA 24, N° 5B, LOTEAMENTO LAGO SUL
(TAQUARALTO), PALMAS/TO, pelo valor de R$ 34.000,00 (trinta
e quatro mil reais), nos termos do artigo 71, inciso IV da referida Lei.

Homologar a dispensa de licitacédo ratificando a justificativa
de contratagdo e o Parecer Juridico em apenso aos autos que orientam
pela dispensa de licitagao, com fundamento no inciso II art. 75, da Lei
14.133/21.

A homologacdo da presente dispensa de licitagdo ¢ feita
nos termos do artigo 71, inciso IV da Lei n® 14.133/2021, tendo em
vista a manifestacdo da Comissdo de Contratagdo que, em analise
aos documentos apresentados pela empresa vencedora, constatou o
atendimento de todas as condigdes previstas no termo de referéncia.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condigdes estabelecidas no contrato, se caso necessario, que sera
celebrado entre as partes, nos termos da Lei n° 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicag@o deste Termo de Adjudicacdo e
Homologagao para Dispensa de licitagdo no Diario Oficial do Municipio,
para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei
n° 14.133/2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Natividade - TO, 19 de margo de 2026.

WELISSON MOREIRA MAIA
Gestor do Fundo Municipal de Saude




